
Le Groupe Prévoir en 2010

Un groupe d’assurance composé d’une holding : Société Centrale Prévoir, de 2 filiales d’assurance :
Prévoir-Vie et Prévoir-Risques Divers, et d’une filiale de gestion d’actifs : Société de Gestion Prévoir.

- 1350 salariés, dont 980 collaborateurs au sein du réseau commercial, répartis sur 155 bureaux en 
France.

- 2 succursales, au Portugal et en Pologne, et 2 filiales, au Vietnam et au Brésil.

- 280 000 foyers-clients ; 355 000 clients individuels, 551 000 contrats individuels en cours.

- Chiffre d’affaires : 478.9 M€.

- Résultat net en 2010 : 38.8 M€.

- 70% du capital détenus par les descendants des familles fondatrices ; 30% par les salariés, les retraités 
et leur famille.

- Marge de solvabilité très forte: 4 fois supérieure au minimum réglementaire pour Prévoir-Vie et 17 fois
pour Prévoir-Risques Divers.

- Montant des prestations versées en 2010 : 284.5 M€

Spécialiste de l’assurance de personnes depuis 1910.

Une offre complète d’assurance de personnes : prévoyance, santé, épargne, retraite, dépendance  :
une expérience d’un siècle au service de la protection des personnes.

Des solutions pour tous, à chaque moment de la vie, pour les jeunes, actifs, familles, retraités,
professionnels indépendants.

Un réseau de conseillers exclusifs apportant un conseil à domicile ou sur le lieu de travail : l’atout
de la proximité pour accompagner nos clients sur la durée.

Un service relations clientèle accessible par téléphone ou messagerie à l’écoute et au service de nos
clients, un service après-vente personnalisé.

Entreprise familiale et patrimoniale, financièrement saine et solide, le Groupe Prévoir allie prudence
de gestion, audace et innovation ; il s’adapte aux besoins de sécurité et aux nouvelles attentes de ses
clients.

Des professionnels du conseil en assurance de personnes : pour ses collaborateurs commerciaux, le
Groupe Prévoir propose des parcours d’intégration, des formations approfondies et des challenges
motivants afin de maintenir et développer les compétences et apporter toujours plus de valeur aux
clients.

GROUPE PRÉVOIR - Siège social
19 rue d’Aumale - 75009 PARIS - tél. + 33 (0) 1 53 20 30 40

Contact : prevoir@prevoir.com - www.prevoir.com

Le Groupe Prévoir c’est :



Épargne
Épargner en toute sécurité : Prévilibre 1OO

Retraite

Préparer sa retraite en toute sécurité : PrévoiRetraite Avenir

Préparer sa retraite en bénéficiant d’économies d’impôts : Perp Lignage

Protéger sa santé avec une complémentaire adaptée à ses besoins : Prévoir Solutions Santé

Recevoir des indemnités journalières en cas d’hospitalisation : Prévoir Hospi

Protection familiale

Préparer l’avenir de ses enfants : Prévoir Premiers Pas

Protéger sa famille en cas de décès ou d’invalidité : Prévoir MultiSolutions

Autonomie

Prévenir et faire face à la perte d’autonomie : Prévoir Autonomie Bien-être

Décès - Obsèques

Transmettre un capital à ses proches en cas de décès : Prévoir Protection Senior

Préparer et financer ses obsèques : Prévoir Protection Obsèques

Garantie Emprunteur

Se protéger lors d’un emprunt immobilier : Assurance de Prêt Prévoir

Protection familiale

Maintenir ses revenus et protéger ses proches : PRÉVOIRPRO Prévoyance et PRÉVOIRPRO
Prévoyance Spécial Professions de santé

Épargne-Retraite

Constituer son épargne-retraite en bénéficiant du cadre fiscal Madelin :
PRÉVOIRPRO Retraite

Santé

Protéger sa santé avec une complémentaire sur mesure pour les professionnels :
PRÉVOIRPRO Santé.

Plus d’informations :
Information Clientèle :

Du lundi au jeudi, de 8h30 à 20 h, le vendredi de 8h30 à 19h

L’assurance des personnes au cœur du métier
Des réponses pour les particuliers

Des réponses pour les professionnels indépendants

 

 

  

  



Groupe Prévoir in 2010

An insurance group comprising a holding company : 2 insurance subsidiaries: Prévoir-Vie and Prévoir-
Risques Divers, and an Asset Management subsidiary : Société de Gestion Prévoir.

- 1350 employees, of whom 980 are in the sales network, spread out through 155 offices in France.

- 2 branches, in Portugal and in Poland, and 2 subsidiaries, in Vietnam and in Brazil.

- 280 000 customer households ; 355 000 individual customers , 551 000 individual active policies.

- Sales in 2010 : 478.9 M€.

- Net Earnings in 2010 : 38.8 M€.

- 70% of shares owned by the descendants of the founding families ; 30% by employees, retired members
of staff and their families.

- Very high Solvency Margins: more than 4 times the statutory minimum for Prévoir-Vie ; and more than 
17 times for Prévoir-Risques Divers.

- Amount of claims paid out in 2010 : 284.5 M€

Life insurance specialist since 1910.

A full range of life insurance products : protection, health, savings, retirement, long-term care :
a century of experience dedicated to life insurance.

Solutions for everyone, at every step of your life, for the young, those in work, families, senior
citizens, the self-employed.

A network of tied agents bringing advice to the customer’s home or their place of work : being close
to the customer for long-term mutual benefit.

A customer relations service that can be reached by phone or by leaving a message : by listening to and
serving our customers we can offer personalized after sales service.

A family-owned and patrimonial company which is as sound as it is healthy, Groupe Prévoir
combines prudent management with boldness and innovation ; it adapts to the needs for safe
investments and new customer expectations.

Professional life insurance sales advisors : Groupe Prévoir offers its sales force an induction pro-
cess, thorough training, motivating challenges to maintain and develop skills and always bring the
most value to the customer.

Groupe Prévoir is :



Savings

Safe saving : Prévilibre 1OO

Retirement products

To prepare retirement in absolute safety : PrévoiRetraite Avenir

To prepare retirement and take advantage of tax breaks : Perp Lignage

To protect health with health cover that suits customer needs : Prévoir Solutions Santé

To receive daily benefits for the duration of a stay in hospital : Prévoir Hospi

Family Protection

To prepare children’s future : Prévoir Premiers Pas

To protect family in case of death or serious illness : Prévoir MultiSolutions

Autonomy

To anticipate and come to terms with the loss of autonomy : Prévoir Autonomie Bien-être

Death - Funeral

To pass on a lump sum to loved ones in case of death : Prévoir Protection Senior

To prepare and finance funerals : Prévoir Protection Obsèques

Loan Insurance

To protect customers when they take out a mortgage : Assurance de Prêt Prévoir

Family Protection

To maintain your revenue and protect loved ones : PRÉVOIRPRO Prévoyance et
PRÉVOIRPRO Prévoyance Spécial Professions de santé

Retirement Savings

To build up retirement savings by taking advantage of the Madelin tax breaks :
PRÉVOIRPRO Retraite

Health

To protect health with made to measure health cover solutions for the self-employed:
PRÉVOIRPRO Santé.

More information:
Customer Information:

From Monday to Thursday, from 8h30 to 20 h, Fridays from 8h30 to 19h

At the heart of life insurance
Solutions for individual customers

Solutions for the self-employed

 

 

  

(NORMAL PRICED CALLS)


